За четвертый квартал 2021 года было проведено 3 заседания  Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в МО «Чебаркульский городской округ» (далее – Комиссия).
На заседании Комиссии, в частности были рассмотрены:
· Уведомления полученные от работодателей, о заключении трудовых договоров с гражданами.
· Рассмотрение результатов проверки на основании анализа сведений о доходах.
По итогам заседания Комиссии приняты следующие решения:
	- принять к сведению уведомления, полученные от работодателей, о заключении трудовых договоров с гражданами, ранее замещавшими в администрации города должности муниципальной службы.
	- данные расхождения при заполнении сведений о доходах расценены как несущественные проступки.


